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SCHLAGT DEIN HERZ

FUR DIE BILDUNGSWELT?

DANN BIST DU-BEI UNS GENAU RICHTIG.

WIR SUCHEN DICH ALS

Lehrperson Berufsvorbereitendes Schuljahr
Berufsvorbereitung Praxis und Allgemeinbildung (BVS BPA)

@

per 1. Februar 2027 21 Lektionen Spiez
befristet bis 31.7.2027 mit Option auf Weiterfihrung

BIST DU BEREIT?

Unterrichten an BPA-Klassen: e Forderung der schulischen, sprachlichen und
e 11 Lektionen Grundangebot BPA (Englisch personlichen Kompetenzen
hohes und mittleres Niveau, BIA, Coaching), e Unterstlitzung der Lernenden bei der beruflichen
in Zusammenarbeit im Klassenteam Orientierung, der Praktikums- und Lehrstellensuche
e 8 Lektionen Wahlfacher BPA (Englisch Zertifikat, e Zusammenarbeit und Vernetzung mit Partner-
Kreatives Schreiben, Dienstleistungsorientierte organisationen, Fachstellen, Eltern/Erziehungs-
Kommunikation) berechtigten und Betrieben
e 2 Lektionen Wahlfach Englisch im Bereich BPI e Unterrichten im Team inkl. Coaching und Betreuung
der Lernenden
Arbeitstage: Mo, Di, Do, Fr e Engagement im Rahmen des Berufsauftrags fur

eine Schule, die sich weiterentwickelt
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DAS BRINGST DU MIT HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?
e Lehrdiplom auf Sekundarstufe | Bewirb dich bis am 13. November 2026 (ber das
e Kompetenzen und Erfahrungen im Unterrichten kantonale Stellenportal und werde Teil des

von Englisch Berufsbildungszentrums IDM. Wir freuen uns!

e Innovative und offene Grundhaltung
* Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und
jungen Erwachsenen

¢ Begeisterungs- und Teamfahigkeit HAST DU NOCH FRAGEN
e Aktive und verbindliche Kooperation mit ZUR STELLE?
Partnerorganisationen etc.
e Digitale Affinitat Auskunft erteilt dir gerne
e Eine selbststandige und verantwortungsbewusste Simona Tanner
Personlichkeit Bereichsleiterin BVS BPA und
Vorlehre

+41 33 35001 89
simona.tanner@idm.ch

DAS BIETEN WIR DIR idm.ch

e Ein sinnstiftendes Arbeitsumfeld mit der Moglichkeit,
junge Menschen auf ihrem Berufsweg zu begleiten

e Eine von Vertrauen und Wertschatzung gepragte
Fuhrungskultur mit Fokus auf Entwicklung, Innovation,
Nachhaltigkeit, Gesundheitsschutz und ein starkes
Miteinander

® Engagement und Freude an der Arbeit nach dem
Leitsatz: «Wir tun das, was wir tun, weil wir es gerne
tun.»

e Interne Kursangebote sowie Unterstiitzung bei
externen Aus- und Weiterbildungen

e Eine anforderungsgerechte, markt- und leistungs-
bezogene Gehaltspolitik gemass dem Gesetz Uber
die Anstellung der Lehrkrafte des Kantons Bern

Wir fordern und schatzen Vielfalt in all ihren Facetten — unabhangig von sozialer Herkunft, ,
Ethnie, Nationalitat, Religion, Weltanschauung, Alter, kérperlichen und geistigen Fahigkeiten, AVQ Eévésﬁ
Geschlecht, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat und Geschlechtsmerkmalen. Alle Formen 7( Label
von Diversitat sind bei uns willkommen, auch die nicht explizit genannten.


https://www.ksml.apps.be.ch/ksml/stellen/ad/40591?lang=de
mailto:simona.tanner%40idm.ch?subject=
https://www.idm.ch/

